ETHIQUE ET CONFORMITE

Le dispositif d’alerte professionnelle,
un outil dédié simple et accessible

/)_ Pour qui ?

Tout collaborateur interne et parties prenantes externes du Groupe.
Employés, fournisseurs, sous-traitants, communautés efc.

XY Dans quelle situation ?

v

« Atteintes a la probité (corruption, trafic d’influence, conflit d'intéréts)

«  Atteintes graves aux Droits humains et libertés fondamentales

« Atteintes a la propriété (vol, détournement de fonds)

« Discriminations, traitement inéquitable et harcélement moral ou sexuel, agissement sexiste
. Fraude, falsification de tous documents

Pratiques anticoncurrentielles

* Violation procédures (sante, hygiene, sécurité au travail et protection de I'environnement)

. Crime ou délit, violation grave et manifeste de la loi ou du réglement

G- Qui alerter ? &% Comment ?
Le Responsable Ethique et Conformité N\
Entité: SETRAG \\

Nom: NZE EBANG Christine

Email: christine.nzeebang@setrag.com 0024111665050 Nouvelle Interface
Tel- 062 17 11 00 https://eramet.integrityline.org

Acces par QR Code

Eramet s’engage ! L'anonymat et la confidentialité

. : sont garantis aux lanceurs d’alerte.
a ce qu'aucun collaborateur ne subisse

aucune représailles du fait du recours
désintéressé et de bonne foi au dispositif
d’alerte professionnelle.

Q Toute infraction avérée suite a
I'investigation menée donnera lieu a
des mesures de remédiation.
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